
 

 

Пятигорский медико-фармацевтический институт –  

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

 «Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения   

Российской Федерации 

ПЯТИГОРСКИЙ МЕДИКО-ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ – 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

 учреждения высшего образования 

«ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

Кафедра менеджмента и экономики 

Рабочая программа дисциплины 

ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

По специальности: 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

Год набора: 2024 

 

 

 

 

Курс – 2 

Семестр – 3 

Форма обучения – очная 

Лекции – 26 часов 

Практические занятия − 36 часов 

Промежуточная аттестация: экзамен – 3 семестр – 12 часов 

Трудоемкость дисциплины: – 74 часа 

 

 

 

 

 

 

 

Пятигорск, 2024 

  

УТВЕРЖДАЮ 

 

Зам. Директора по УВР  

____________ И.П. Кодониди 

 

« 30 »  августа 2024 г. 
 

 



 

 

Пятигорский медико-фармацевтический институт –  

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

 «Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения   

Российской Федерации 

1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Рабочая программа учебной дисциплины СГЦ.06 Основы финансовой грамотности 

является частью ОПОП в соответствии с ФГОС по специальности:  31.02.05 Стоматология 

ортопедическая. 

При реализации рабочей программы могут использоваться различные 

образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Основы финансовой грамотности» включена в обязательную часть 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы, изучается обучающимися 

очной формы обучения в 3 семестре. 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ – ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины «Основы финансовой грамотности»: формирование представлений 

о грамотном финансовом поведении, включая типичные стратегии, действия, связанные с 

осуществлением социальных ролей в финансовой сфере жизнедеятельности человека, 

совершенствование опыта применения полученных финансовых знаний и умений при 

анализе и оценке жизненных ситуаций, социальных фактов, поведения людей и собственных 

поступков с учётом профессиональной направленности. 

Задачи дисциплины: сформировать у обучающегося умения и знания в части 

учебной дисциплины 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с  

планируемыми результатами освоения образовательной программы – компетенциями 

Код 

ПК, 

ОК 

Уметь Знать 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

 

применять теоретические знания по 

финансовой грамотности для 

практической деятельности и 

повседневной жизни; 

взаимодействовать в коллективе и 

работать в команде; 

рационально планировать свои доходы 

и расходы; грамотно применяет 

полученные знания для оценки 

собственных экономических действий в 

качестве потребителя, налогоплательщика, 

страхователя, члена семьи и гражданина; 

использовать приобретенные знания 

для выполнения практических заданий, 

основанных на ситуациях, связанных с 

банковскими операциями, рынком ценных 

бумаг, страховым рынком, фондовой и 

валютной биржами; 

 

основные понятия финансовой 

грамотности и основные 

законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы; 

виды принятия решений в 

условиях ограниченности ресурсов; 

основные виды планирования; 

устройство банковской системы, 

основные виды банков и их 

операций; 

сущность понятий «депозит» и 

«кредит», их виды и принципы; 

схемы кредитования физических 

лиц; 

устройство налоговой системы, 

виды налогообложения физических 

лиц; 

признаки финансового 
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анализирует состояние финансовых 

рынков, используя различные источники 

информации; 

определять назначение видов налогов и 

применять полученные знания для расчёта 

НДФЛ, налоговых вычетов, заполнения 

налоговой декларации; 

применять правовые нормы по защите 

прав потребителей финансовых услуг и 

выявлять признаки мошенничества на 

финансовом рынке в отношении 

физических лиц; 

планировать и анализировать семейный 

бюджет и личный финансовый план; 

составлять обоснование бизнес-идеи; 

применять полученные знания для 

увеличения пенсионных накоплений 

мошенничества; 

основные виды ценных бумаг и 

их доходность; 

формирование инвестиционного 

портфеля; 

классификацию инвестиций, 

основные разделы бизнес-плана; 

виды страхования; 

виды пенсий, способы увеличения 

пенсий 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Всего часов 

Семестры 

3 

Объем дисциплины в академических часах (максимальная 

учебная нагрузка обучающихся) 
74 74 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающихся, 

включая консультации, подготовку и проведение 

промежуточной аттестации, в том числе (всего) 

62 62 

в том числе: 
 

 

лекции 26 26 

практические занятия 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся - - 

Форма промежуточной аттестации обучающегося  12 

Экзамен 

12 

Экзамен 

 

4.2. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам, блокам), с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 

Раздел 1. Роль и 

значение финансовой 

грамотности при 

принятии 

стратегических 

решений в условиях 

ограниченности 

ресурсов 

  

 

 

 

 

 

 

    

 

1. 

Тема 1.1. Сущность 

финансовой 

грамотности населения, 

ее цели и задачи 

6 2    4 1       

 

Раздел 2. Место 

России в 

международной 

банковской системе 

             

2. 

Тема 2.1. Банковская 

система Российской 

Федерации: структура, 

функции и виды 

банковских услуг 

6 2    4        

3. 

Тема № 2.2. Основные 

виды банковских 

операций 

10 4    6 3       

 
Раздел 3. Налоговая 

система Российской 

Федерации 

             

4. 

Тема 3.1. Система 

налогообложения 

физических лиц 

4 2    2        

 

Раздел 4. Инвестиции: 

формирование 

стратегии 

инвестирования и 

инструменты для ее 

реализации 

             

5. 

Тема 4.1. 

Формирование 

стратегии 

инвестирования 

8 4    4 1       
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6. 

Тема № 4.2. Виды 

ценных бумаг и 

производных 

финансовых 

инструментов 

8 4    4 2       

7. 

Тема № 4.3. Способы 

принятия финансовых 

решений 

12 4    8 4       

 
Раздел 5. Страхование 

             

8. 

Тема № 5.1. Структура 

страхового рынка в 

Российской Федерации 

и виды страховых услуг 

4 2    2 1       

9. 

Тема № 5.2. 

Пенсионное 

страхование как форма 

социальной защиты 

населения 

4 2    2        

 
Промежуточная 

аттестация (экзамен) 
12          12   

 Итого  74 26    36 12    12   

 

 

4.3. Содержание дисциплины по темам 

 

Название темы (раздела, 

блока) 
Содержание 

Раздел 1. Роль и значение 

финансовой грамотности при 

принятии стратегических 

решений в условиях 

ограниченности ресурсов 

 

Тема 1.1. Сущность финансовой Сущность понятия финансовой грамотности. Цели и 
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грамотности населения, ее цели 

и задачи 

задачи формирования финансовой грамотности. 

Содержание основных понятий финансовой грамотности: 

человеческий капитал, потребности, блага и услуги, 

ресурсы, деньги, финансы, сбережения, кредит, налоги, 

баланс, активы, пассивы, доходы, расходы, прибыль, 

выручка, бюджет и его виды, дефицит, профицит 

Ограниченность ресурсов и проблема их выбора. Понятие 

планирования и его виды: краткосрочное, среднесрочное 

и долгосрочное. SWOT – анализ 

Основные законодательные акты, регламентирующие 

вопросы финансовой грамотности в Российской 

Федерации.Международный опыт повышения уровня 

финансовой грамотности населения 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 1. Проведение SWOT – анализа 

при принятии решения поступления на обучение по 

выбранной специальсности 

Раздел 2. Место России в 

международной банковской 

системе 

 

Тема 2.1. Банковская система 

Российской Федерации: 

структура, функции и виды 

банковских услуг 

История возникновения банков. Роль банков в создании и 

функционировании рынка капитала. Структура 

современной банковской системы и ее функции. Виды 

банковских организаций. Понятие ключевой ставки. 

Правовые основы банковской деятельности 

Тема № 2.2. Основные виды 

банковских операций 

Депозит и его виды. Экономическая сущность понятий: 

сбережения, депозитная карта, вкладчик, индекс 

потребительских цен, инфляция, номинальная и реальная 

ставки по депозиту, капитализация, ликвидность 

Кредит и его виды. Принципы кредитования. Виды схем 

погашения платежей по кредиту. Содержание основных 

понятий банковских операций: заемщик, кредитор, 

кредитная история, кредитный договор, 

микрофинансовые организации, кредитные риски 

Расчетно-кассовые операции и их значение. Виды 

платежных средств: чеки, электронные деньги, 

банковская ячейка, денежные переводы, овердрафт. 

Риски при использовании интернет-банкинга. 

Финансовое мошенничество и правила личной 

финансовой безопасности 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 2. Решение кейса «Выявление 

целесообразности кредитования в банке на основе 

расчета аннуитетных платежей» 

Практическое занятие № 3. Деловая игра «Расчетно - 
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кассовое обслуживание в банке»/Деловая игра «Как не 

стать жертвой финансового мошенника»1 (выбор деловой 

игры осуществляется по желанию обучающихся) 

Раздел 3. Налоговая система 

Российской Федерации 
 

Тема 3.1. Система 

налогообложения физических 

лиц 

Экономическая сущность понятия налог. Субъект, объект 

и предмет налогообложения. Принципы построения 

налоговой системы, ее структура и функции. 

Классификация налогов по уровню управления. Виды 

налогов для физических лиц. Налоговая декларация. 

Налоговые льготы и налоговые вычеты для физических 

лиц 

Раздел 4. Инвестиции: 

формирование стратегии 

инвестирования и 

инструменты для ее 

реализации 

 

Тема 4.1. Формирование 

стратегии инвестирования 

Сущность и значение инвестиций. Участники, субъекты и 

объекты инвестиционного процесса. Реальные и 

финансовые инвестиции и их классификация. Валютная и 

фондовая биржи. Инвестиционный портфель. Паевые 

инвестиционные фонды (ПИФы) как способ 

инвестирования денежных средств физических лиц. 

Финансовые пирамиды. Криптовалюта 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 4. Мозговой штурм 

«Инвестиции в образах мировой культуры» 

Тема № 4.2. Виды ценных бумаг 

и производных финансовых 

инструментов 

Виды ценных бумаг: акции, облигации, векселя. 

Производные финансовые инструменты: фьючерс, 

опцион. Понятие доходности ценных бумаг 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 5. Решение кейса «Финансист. 

Покупка ценных бумаг и формирование инвестиционного 

портфеля» 

Тема № 4.3. Способы принятия 

финансовых решений 

Личное финансовое планирование. Личный и семейный 

бюджеты. Понятие предпринимательской деятельности. 

Стартап, бизнес-идея, бизнес-инкубатор. Основные 

понятия и разделы бизнес-плана. Период окупаемости 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 6. Составление личного 

бюджета 

Практическое занятие № 7. Деловая игра «Разработка 

бизнес-идеи и ее финансово-экономическое 

обоснование» 

Раздел 5. Страхование  

Тема № 5.1. Структура Экономическая сущность страхования. Функции и 

                                                 
1 Выбор деловой игры осуществляется по желанию обучающихся. 
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страхового рынка в Российской 

Федерации и виды страховых 

услуг 

принципы страхования. Основные понятия в 

страховании: страховщик, страхователь, страховой 

брокер, страховой агент, договор страхования, страховой 

случай, страховой взнос, страховая премия, страховые 

продукты. Виды страхования: страхование жизни, 

страхование от несчастных случаев, медицинское 

страхование, страхование имущества, страхование 

гражданской ответственности. Страховые риски 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 8. Деловая игра «Заключение 

договора страхования автомобиля» 

Тема № 5.2. Пенсионное 

страхование как форма 

социальной защиты населения 

Государственная пенсионная система в России. 

Обязательное пенсионное страхование. Государственное 

пенсионное обеспечение. Пенсионный фонд Российской 

Федерации, негосударственный пенсионный фонд и их 

функции. Пенсионные накопления. Страховые взносы. 

Виды пенсий и инструменты по увеличению пенсионных 

накоплений 

 

5. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

I. Основная литература 

1. Жданова, А.О. Финансовая грамотность: материалы для обучающихся / А.О. 

Жданова, Е.В. Савицкая. - Москва : ВАКО, 2020. - 400 с. – (Учимся разумному финансовому 

поведению). - ISBN 978-5-408-04500-6. – Текст: непосредственный. 

2. Фрицлер, А.В. Основы финансовой грамотности: учебное пособие для среднего 

профессионального образования/ А.В. Фрицлер, Е.А. Тарханова. – Москва: Юрайт, 2021. – 

154 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-13794-1. - Текст: 

непосредственный. 

II. Дополнительная литература  

1. Экономический факультет МГУ : [сайт]. – 2021. - URL: https://finuch.ru/(дата 

обращения: 27.07.2021). - Текст : электронный. 

2. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. Г. Пансков, Т. А. Левочкина. — Москва : 

Юрайт, 2021. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01097-8. — 

URL: https://urait.ru/bcode/469486 (дата обращения: 01.08.2021). — Режим доступа : 

Электронно-библиотечная система Юрайт. — Текст : электронный. 

3. Шимко, П. Д. Основы экономики : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / П. Д. Шимко. — Москва : Юрайт, 2019. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01368-9. — URL: 

https://urait.ru/bcode/433776 (дата обращения: 27.07.2021). — Режим доступа : Электронно-

библиотечная система Юрайт. — Текст : электронный. 

4. Учебное пособие «Азбука предпринимателя» для потенциальных и 

начинающих предпринимателей/АО «Корпорация «МСП» – Москва: АО «Корпорация 

«МСП», 2016. – 140 с. - Текст: электронный. 

5. Центральный банк России: [сайт]. – 2021. - URL: https://fincult.info/ (дата 

обращения: 27.07.2021). - Текст : электронный. 

https://finuch.ru/
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6. Справочно-правовая система Консультант плюс : официальный сайт. – Москва, 

2021 – URL: http://www.consultant.ru (дата обращения: 27.07.2021). – Текст : электронный. 

7. Федеральной службы государственной статистики (Росстат): официальный 

сайт. – Москва, 2021 – URL: http://www.gks.ru (дата обращения: 27.07.2021). – Текст : 

электронный. 

8. Рейтинговое агентство Эксперт : [сайт]. – Москва, 2021 – URL: http://www. 

raexpert.ru (дата обращения: 27.07.2021). – Текст : электронный. 

9. СПАРК – Система профессионального анализа рынков и компаний : [сайт]. – 

Москва,2021 - URL: http://www.spark-interfax.ru(дата обращения: 27.07.2021). – Текст : 

электронный. 

10.  Информационная система Bloomberg : официальный сайт. – Москва, 2021 -

URL: http://www.bloomberg.com(дата обращения: 27.07.2021). – Текст : электронный. 

11. Московская биржа : официальный сайт. – Москва, 2021 - URL: moex.com (дата 

обращения: 27.07.2021). – Текст : электронный. 

12. Правительство Российской Федерации : официальный сайт. – Москва. – 

Обновляется в течение суток. – URL: http://government.ru (дата обращения: 27.07.2021). – 

Текст : электронный. 

13. Инвестиционный интернет-портал Investfunds : [сайт]. – Москва, 2021, URL: 

https://investfunds.ru/ (дата обращения: 27.07.2021). – Текст : электронный. 

III. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

– сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

[Электронный ресурс] window.edu.ru 

2. Научная электронная библиотека [Электронный ресурс] elibrary.ru 

IV. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем 

1. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Microsoft Office 365. Договор с ООО СТК «ВЕРШИНА» №27122016-1 

от 27 декабря 2016 г. Бессрочно. 

2. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Microsoft® Windows Server STDCORE 2016 Russian Academic OLP. 

License Number: 68169617 Initial License Issue Date: 03.03.2017. Бессрочно. 

3. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Windows Remote Desktop Services - User CAL 2012 50; Servers 

Windows Server - Standard 2012 R2 1. Лиц. 96439360ZZE1802. Бессрочно. 

4. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ СПС КонсультантПлюс для бюджетных организаций. Договор с ООО 

«Компас» №КОО/КФЦ 7088/40 от 9 января 2017 года.  

5. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ СКЗИ «Крипто-Про CSP». Лицензия ООО «ЮСК:Сервис»  ООО 

«Крипто-Про» от 17.03.2017. Бессрочно. 

6. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Office Standard 2016. 200 (двести) лицензий OPEN 96197565ZZE1712. 

Бессрочно. 

7. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ 1С:Предприятие; 1С:Бухгалтерия для учебных целей. Код партнера: 

46727, 1 июня 2016. Бессрочно. 

8. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

http://www.spark-interfax.ru/
http://www.bloomberg.com/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=9wzf&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2104.fVP8G7jSgtrO0wkPzm0i2iHiwik8v0Ab6lyfo0bhwxq4FRycNtkHyB9bPqGu7oQwASpHhBDUiNdSE9RC5aVu1xs8t483t5DwxdY-ODpce1pwrOmhQPHLFsv14cY6-cLVBbcBSqGdJ3av7yTErH0GKi5C4qUbD4YdgKI78tgHu8DLakGXrj6JzuI5nnC6boRdq2pd-wjj2u2BLmKIKtbJoA.c5a647dd1a2279ae1bc7ce11f2d2099ab139bc28&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdnZzpoPOz6GTqyxekpgelGN0462N3raoDxGmZrxyyOXapd8URPfvG8P0lhYWR_NSAxyUku8uJP2mNFQ-_oIv-ZA,,&&cst=AiuY0DBWFJ5Hyx_fyvalFNDBo6XtIsd08ELlUdvlyZvPu5qjGXUJ2QFOvZek9O3VnKjmv_pvEC22dgd1bX0C9XXYSjVt_XPPrih5lAfu8DowIP3OoLb5Vnbkke_dKPHmqivGbxXiu9kujprSizCfNIDPrfBFsv4yCVCpjWl04ABoGe8lHsaLY6U4Q5PAvJpWbahompsb8t3spvHFBv7buUOlgSzc9ANrbozB20DXO_f-AUEatAvaOiVI-NZ1IK-Xgu0xpj4fcMl8aur6NzpJfR57tuEprNQsF1QITtY9d1nrqBRoyHCR8uMgdOMASGAyQdn20zH9EK3zxIfN3gbfv14re6nRY6p5Qu6LSxaJOnnD7l5dOCSMo_TVDKVUvg5O4sWqJPwDV-FboyUXoEgDVQSryb5t4FfcRRsbqmUnM-R9vIO1v7pwuJtGg6lq8FEMaB1UR_7mZOiztNgslDs2Oh28QLX4uzsZQ49ONHOVovM58tHyyeaRBZxpk6jlI2MRvB8DkqgqUiC2npStVv8eLpyadfmfhhq2&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxdXg3NzQxMzEyQldBS28xSkVVdDNneVZtekdaem5jZjBBcXJTWHlDV21QTWlYVGZQa2l0Ynk4R1paN2RkczdqMVNrcFJEMUxRN3c2&sign=b953c16cd586f95c1a6f4963ae120431&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRHHvsvD0lydB_yf6Z-q1XaDX9JiYoa28_SeSRw8zYgBRvCyymAVNfKmfJqSqV45RM2UF7GmbSNPIp0Izk0YlgfJM80SbvAA6QhHnDTUBoBUWcd2eJHHxWFVHtVR6RfGTyAQ-RSLxIQNl4EMnjcWWRRaVKsKzPpu-_3u73HiqMsmOCvdjpd2YfP5MQuZ668D0eNI9koLZRG4zi88ZkiphNyvrp3BigfcYf_5EVjv1O6OCsfZiAi3I_2myw1VmqpVeLmPYNclS_En-gzMbOxGZj3nQBiLKvr14aZmUqt0ai1T1d1094RUrsz-Eqc175DpIXB4ILagQmcigk4u4RGIVn6Vq62iOKcDik55eI-fDxSE_frCM5YjwsWQAgaN__2iVsOPsK8Z875p1rVB560nC4IJt2wUTFSjXWwkCkHMmG2Ky5sEuwqUnhemMqLizvZCwgL1cV9V6HAxd8U5bS_ujXBZZmvlo4X0TvB3_NeaW3xgHd_sBHW3N7nONix9FTaLlNC79fCXxC11f4w31HJBixtj&l10n=ru&rp=1&cts=1553683187963&mc=2.75&hdtime=7337
https://elibrary.ru/
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Программа для ПЭВМ 1С:Предприятие8; 800685726-72. Бессрочно. 

9. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ VeralTest Professional 2.7 Электронная версия. Акт предоставления 

прав № IT178496 от 14.10.2015. Бессрочно. 

10. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Statistica Basic 10 for Windows Ru License Number for РYATIGORSK 

MED PHARM INST OF VOLGOGRAD MED ST UNI (PO# 0152R, Contract № IE-QPA-14-

XXXX) order# 310209743. Бессрочно. 

11. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Химическая программа HyperСhem 8.09. ID24369. Академ. лиц. 

Бессрочно. 

12. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Reg Organizer. : 18056916.40822738. Дата создания ключа: 15.03.2017. 

Бессрочно. 

13. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ ABBYY Fine_Reader_14 FSRS-1401. Бессрочно. 

14. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ MOODLE e-Learning, eLearningServer, Гиперметод. Договор с ООО 

«Открытые технологии» 82/1 от 17 июля 2013 г. Бессрочно. 

15. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ Paragon Migrate OS to SSD (Russian) Serial Number: 09880-0C87B-

E8F90-4CF66. Бессрочно. 

16. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ СКЗИ КриптоПро CSP 4.0 Срок действия не ограничен. Лицензия 

40408-20000-01YVQ-0000-0000 от 07.03.2017. Бессрочно. 

17. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ «Webinar». Лицензия №С-3131 от 12.07.2018. Бессрочно. 

18. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ «Camtasia-9 ESD SnglU Comm». Лицензия №T08M10701A01D от 

27.02.2018. Бессрочно. 

19. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ  "Планы", "Деканат", "Приемная комиссия". Лицензия (договор) 

№379/02/11 от 14.02.2011 г.; Бессрочно. 

20. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ  «Электронные ведомости". Лицензия (договор) №704/11/11 от 

25.11.2011 г. Бессрочно. 

21. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ "Планы СПО". Лицензия (договор) №1318 от 01.04.2013 г. Бессрочно. 

22. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ  "Интернет - расширение информационной системы". Лицензия 

(договор) №4540/748 от 27.11.2017 г. Бессрочно. 

23. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ 1С:Предприятие 8. Документооборот государственного учреждения. 

Электронная поставка. Регистрационный номер 802710000. Бессрочно. 

24. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ 1С:Предприятие 8. Документооборот государственного учреждения. 

Клиентская лицензия на 20 р.м. Регистрационный номер 8101600113. Бессрочно. 

25. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 
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Программа для ПЭВМ «Комплекс аппаратно-программных средств Система «4Портфолио». 

Договор №В-21.03/2017/203 от 29.03.2017 г. Бессрочно. 

26. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ «Ugene». Письмо-разрешение на коммерческое и некоммерческое 

использование б/н от 29.05.2015 от ООО НЦИТ «УниПро». Бессрочно. 

27. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ VeralTest Professional 2.0 Электронная версия. Акт предоставления 

прав № A1360096 от 15.03.2012. Бессрочно. 

28. Неисключительные права на программное обеспечение по лицензионному договору. 

Программа для ПЭВМ ABBYY FineReader 11 Professional Edition (download) AF11-

2S1P01-102/AD. Бессрочно. 

 

6. ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ В ФОРМАТЕ ЭЛЕКТРОННОГО 

ОБУЧЕНИЯ  

1. Неограниченная возможность доступа обучающегося к ЭИОС из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 

сеть "Интернет"), как на территории организации, так и вне ее.  

2. Доступ к системам видеоконференцсвязи ЭИОС (мобильная и декстопная версии).  

 

7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Наименование учебной 

аудитории 

Описание материально-технической базы учебной 

аудитории 

Кабинет лекционный зал 

УК №5 для проведения 

занятий (лекций)  

Оснащение: 

Столов - 40 

Стульев - 80 

Стол-президиум – 1  

Стол для заседаний - 1  

Трибуна – 1 

 

Оборудование: 

Системный блок - Intel® Core™2 Duo CPU E6750 @ 

2.66GHz, ОЗУ 2 ГБ (инв.№ 110104200791) 

Intel® Core™2 Duo CPU E6750 @ 2.66GHz, ОЗУ 2 ГБ 

Кабинет «Социально-

гуманитарных 

дисциплин» 

Оснащение: 

Столов - 15 

Стульев - 30 

Стол для заседаний - 1  

Компьютер (ноутбук) с лицензионным программным 

обеспечением 
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Аудитория для 

проведения групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Оснащение: 

Столов - 15 

Стульев - 30 

Стол для заседаний - 1  

Компьютер (ноутбук) с лицензионным программным 

обеспечением 

Аудитория для текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Оснащение: 

Столов - 15 

Стульев - 30 

Стол для заседаний – 1 

Компьютер (ноутбук) с лицензионным программным 

обеспечением 

Аудитория для 

воспитательной и 

самостоятельной работы 

Оснащение: 

Столов - 15 

Стульев - 30 

Стол для заседаний - 1  

Компьютер (ноутбук) с лицензионным программным 

обеспечением 

  

8. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

основные понятия финансовой 

грамотности и основные 

законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы; 

виды принятия решений в 

условиях ограниченности 

ресурсов; 

основные виды планирования; 

устройство банковской 

системы, основные виды банков и 

их операций; 

сущность понятий «депозит» и 

«кредит», их виды и 

принципы;схемы кредитования 

физических лиц; 

устройство налоговой системы, 

виды налогообложения физических 

лиц; 

признаки финансового 

мошенничества; 

основные виды ценных бумаг и 

их доходность; 

формирование инвестиционного 

портфеля; 

демонстрирует знания 

основных понятий финансовой 

грамотности; 

ориентируется в 

нормативно-правовой базе, 

регламентирующей вопросы 

финансовой грамотности; 

способен планировать 

личный и семейный бюджеты; 

владеет знаниями для 

обоснования и реализации 

бизнес-идеи; 

дает характеристику 

различным видам банковских 

операций, кредитов, схем 

кредитования, основным 

видам ценных бумаг и 

налогообложения физических 

лиц; 

владеет знаниями 

формирования 

инвестиционного портфеля 

физических лиц; 

умеет определять признаки 

финансового мошенничества; 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Подготовка доклада и 

презентации по 

заданной теме 
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классификацию инвестиций, 

основные разделы бизнес-плана; 

виды страхования; 

виды пенсий, способы 

увеличения пенсий 

применяет знания при 

участии на страховом рынке; 

демонстрирует знания о 

видах пенсий и способах 

увеличения пенсионных 

накоплений 

Умеет: 

применять теоретические 

знания по финансовой грамотности 

для практической деятельности и 

повседневной жизни; 

взаимодействовать в коллективе 

и работать в команде; 

рационально планировать свои 

доходы и расходы;  

грамотно применять 

полученные знания для оценки 

собственных экономических 

действий в качестве потребителя, 

налогоплательщика, страхователя, 

члена семьи и гражданина; 

использовать приобретенные 

знания для выполнения 

практических заданий, основанных 

на ситуациях, связанных с 

банковскими операциями, рынком 

ценных бумаг, страховым рынком, 

фондовой и валютной биржами; 

анализирует состояние 

финансовых рынков, используя 

различные источники информации; 

определять назначение видов 

налогов и применять полученные 

знания для расчёта НДФЛ, 

налоговых вычетов, заполнения 

налоговой декларации; 

применять правовые нормы по 

защите прав потребителей 

финансовых услуг и выявлять 

признаки мошенничества на 

финансовом рынке в отношении 

физических лиц; 

планировать и анализировать 

семейный бюджет и личный 

финансовый план; 

составлять обоснование бизнес-

идеи; 

применять полученные знания 

применяет теоретические 

знания по финансовой 

грамотности для практической 

деятельности и повседневной 

жизни; 

планирует свои доходы и 

расходы и грамотно применяет 

полученные знания для оценки 

собственных экономических 

действий в качестве 

потребителя, страхователя, 

налогоплательщика, члена 

семьи и гражданина; 

выполняет практические 

задания, основанные на 

ситуациях, связанных с 

банковскими операциями, 

рынком ценных бумаг, 

страховым рынком, фондовой 

и валютной биржами; 

проводит анализ состояния 

финансовых рынков, 

используя различные 

источники информации; 

определяет назначение 

видов налогов и рассчитывает 

НДФЛ, налоговый вычет; 

ориентируется в правовых 

нормах по защите прав 

потребителей финансовых 

услуг и выявляет признаки 

мошенничества на 

финансовом рынке в 

отношении физических лиц; 

планирует и анализирует 

семейный бюджет и личный 

финансовый план; 

составляет обоснование 

бизнес-идеи; 

применяет полученные 

знания для увеличения 

пенсионных накоплений 

Решение 

ситуационных задач. 

Обсуждение 

практических 

ситуаций. 

Решение кейса. 

Деловая игра. 
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для увеличения пенсионных 

накоплений 

 

 

9. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе 

образовательных программ среднего профессионального образования, адаптированных при 

необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся. 

ПМФИ созданы специальные условия для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 

обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя использование 

специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 

учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 

средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания образовательных организаций и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образовательной организацией 

обеспечивается: 

 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- адаптация официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет с 

учетом особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному 

стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 

справочной информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена 

крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на 

белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для размещения 

собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося; 

 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
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- дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

- обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

 для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа 

обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения 

образовательной организации, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение 

стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, группах 

или в отдельных образовательных организациях. 

Численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в учебной 

группе устанавливается до 15 человек. 

При получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья образовательной организацией обеспечивается предоставление учебных, 

лекционных материалов в электронном виде. 

 

10. ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Воспитание в ПМФИ – филиале ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России является 

неотъемлемой частью образования, обеспечивающей систематическое и целенаправленное 

воздействие на обучающихся и направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Целью воспитательной работы в институте является полноценное развитие личности 

будущего специалиста в области медицины и фармации при активном участии самих 

обучающихся, создание благоприятных условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социо-культурных и духовно-нравственных ценностей народов 

России, формирование у студентов социально-личностных качеств: гражданственности, 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, коммуникабельности. 

Для достижения поставленной цели при организации воспитательной работы в 

институте определяются следующие задачи: 

 развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности; 

 приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям 

и академическим традициям; 
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 воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и 

социальной ответственности;  

 воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально значимой 

целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

 обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 

формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной 

деятельности; 

 выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование организаторских 

навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и 

самореализации; 

 формирование культуры и этики профессионального общения; 

 воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, 

ответственного отношения к природной и социо-культурной среде; 

 повышение уровня культуры безопасного поведения; 

 развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и управленческими 

способностями. 

Направления воспитательной работы: 

 Гражданское, 

 Патриотическое,  

 Духовно-нравственное; 

 Студенческое самоуправление; 

 Научно-образовательное,  

 Физическая культура, спортивно-оздоровительное и спортивно-массовое; 

 Профессионально-трудовое, 

 Культурно-творческое и культурно-просветительское,  

 Экологическое. 

Структура организации воспитательной работы: 

Основные направления воспитательной работы в ПМФИ – филиале ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России определяются во взаимодействии заместителя директора по 

учебной и воспитательной работе, отдела по воспитательной и профилактической работе, 

студенческого совета и профкома первичной профсоюзной организации студентов. 

Организация воспитательной работы осуществляется на уровнях института, факультетов, 

кафедр. 

Организация воспитательной работы на уровне кафедры 

На уровне кафедры воспитательная работа осуществляется на основании рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, являющихся частью 

образовательной программы. 

Воспитание, осуществляемое во время аудиторных занятий и самостоятельной работы 

обучающихся, составляет 75% от всей воспитательной работы с обучающимися в ПМФИ – 

филиале ВолгГМУ (относительно 25%, приходящихся на внеаудиторную работу). 

На уровне кафедры организацией воспитательной работой со студентами руководит 

заведующий кафедрой.  

Основные функции преподавателей при организации воспитательной работы с 

обучающимися: 

 формирование у студентов гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных и культурных ценностей в условиях современной жизни, сохранение и 

возрождение традиций института, кафедры; 



 

 

Пятигорский медико-фармацевтический институт –  

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

 «Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения   

Российской Федерации 

 информирование студентов о воспитательной работе кафедры, 

 содействие студентам-тьюторам в их работе со студенческими группами; 

 содействие органам студенческого самоуправления, иным объединениям студентов, 

осуществляющим деятельность в институте,  

 организация и проведение воспитательных мероприятий по плану кафедры, а также 

участие в воспитательных мероприятиях общевузовского уровня. 

Универсальные компетенции, формируемые у обучающихся в процессе реализации 

воспитательного компонента дисциплины: 

 Способность осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

 Способность управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели; 

 Способность применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном языке, для достижения академического и профессионального взаимодействия; 

 Способность анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

 Способность определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни; 

 Способность поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

 Способность создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций. 
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