
Уважаемые коллеги! 

  

Учитывая, что научно-исследовательская деятельность и опубликование 

ее результатов являются обязанностями сотрудников кафедр университета, 

ректорат ВолгГМУ (27.11.2017 г.), на котором был заслушан отчет проректора 

по НИР Михаила Евгеньевича Стаценко «Анализ публикационной активности 

НПС университета по данным РИНЦ и международным базам научного 

цитирования Scopus и Web of Science за 2017 год», принял решение: 

1. Повысить требования к научно-педагогическим работникам по 

показателям публикационной активности за 5-летний отчетный период.  

Считать минимальными следующие требования: 

 для профессоров – 6 публикаций, из которых 2 статьи из базы 

Scopus/WOS или ядра РИНЦ, 4 публикации из Перечня журналов ВАК; 

 для доцентов – 4 публикации, из которых 1 статья из базы 

Scopus/WOS или ядра РИНЦ, 3 из Перечня журналов ВАК; 

 для ассистентов – 2 статьи из Перечня журналов ВАК. 

2. Конкурсным и аттестационным комиссиям университета и факультетов 

учитывать минимально рекомендуемые данные публикационной 

активности в РИНЦ и международных базах цитирования (БЦ) при 

переизбрании сотрудников на новый срок. Сотрудников, не 

отвечающих требованиям к публикационной активности, переводить 

на более низкие должности. 

 

Более подробная информация опубликована на сайте ВолгГМУ. 

http://www.volgmed.ru/ru/news/content/2017/12/19/6663/

